
 
 

   

 

Wir suchen Sie als Gruppenmitarbeiter (m/w/d) 
 

Zur Unterstützung im Geschäftsbereich Arbeiten des Baunataler Diakonie Kassel e.V., im Bereich Intensiv Be-
treutes Arbeiten (IBA) der Hofgeismarer Werkstätten, suchen wir Sie zum 01.03.2021 bzw. zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt im Rahmen einer Teilzeitbeschäftigung mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 38,0 Stunden. 
Die Stelle ist befristet für die Dauer einer Mutterschutz- und Elternzeitvertretung bis voraussichtlich 12.09.2022.  
 

In den Hofgeismarer Werkstätten arbeiten rund 120 Menschen mit einer geistigen oder mehrfachen Behinderung 
in den Bereichen Verpackung, Konfektionierung, Montage von Fertigteilen oder Baugruppen, Lager und Logistik. 
Im Bereich Intensiv Betreutes Arbeiten werden Beschäftigte der Werkstatt betreut, die aufgrund ihrer Fähigkeiten 
oder Einschränkungen einen besonderen Betreuungsbedarf haben. Neben den Hilfestelllungen in der produktiven 
Arbeit werden hier Förderangebote im musischen, kreativen, motorischen und didaktischen Bereich vorgehalten. 
Umfassende Hilfestellungen bei allen Verrichtungen des täglichen Lebens sowie pflegerische Versorgungen er-
gänzen das Angebot der Abteilung. 
 
Diese Aufgaben erwarten Sie: 

• individuelle Anleitung, Assistenz, Begleitung und Förderung der Betreuten 

• Heranführung an und Assistenz bei der Teilhabe an Arbeit 

• Mitwirkung bei der Organisation von Projekten, bei der Förderplanung, Begleitdokumentation und 
bei der Weiterentwicklung der pädagogischen Konzeption 

• Krisenintervention 
 

Das bringen Sie mit:  

• Qualifizierter Abschluss als Fachkraft für Teilhabe und Pflege (Heilerziehungspfleger/in), Erzie-
her/in, Ergotherapeut/in, Arbeitserzieher/in, Arbeitspädagoge/in, Beschäftigungs- und Arbeitsthera-
peut/in oder vergleichbare Qualifikation  

• Erfahrung im Umgang mit Menschen mit geistiger und körperlicher Behinderung im beschriebenen 
Kontext 

• Selbständige Arbeitsweise, schnelle Auffassungsgabe und Verantwortungsbewusstsein 

• Ausgeprägte soziale Kompetenzen sowie eine positive und optimistische Grundhaltung 

• Besondere physische und psychische Belastbarkeit  

• Teamfähigkeit, Flexibilität 

• Sicherer Umgang mit moderner IT  
 
Das bieten wir Ihnen:  

• Vergütung nach AVR.KW (Arbeitsvertragsrichtlinien für den Bereich des Diakonischen Werkes in 
Kurhessen-Waldeck e.V.)  

• Qualifizierte fachliche Einarbeitung  

• Freiraum und eine gute Teamatmosphäre, in der Sie Ideen entwickeln und umsetzen können 

• Attraktive Sozialleistungen und Fortbildungsmöglichkeiten 
 
Finden Sie sich hier wieder?  
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Referenznummer 1183 bis zum 
28.02.2021 an das Personalmanagement, judit.hinz@bdks.de, Tel. 0561/94951-334.  Bei Übermittlung Ihrer 
Unterlagen per E-Mail verwenden Sie bitte ausschließlich PDF-Dateien.  
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Oder senden Sie Ihre Dokumente auf dem Postweg an: Baunataler Diakonie Kassel e.V., Kirchbaunaer Str. 19, 
34225 Baunatal. Beachten Sie dabei, dass Sie nur Kopien (keine Mappen) einreichen. Nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens erfolgt die Vernichtung der Unterlagen gemäß der gültigen Datenschutzbestimmungen. 
 
Bei Fragen zum Einsatzbereich wenden Sie sich bitte an:  

Markus Vollmer, Werkstattleitung WfbM Hofgeismar, markus.vollmer@bdks.de, Tel. 05671/998422 oder 0151/ 

182 504 06 
 
Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen, die zur Vielfalt unseres Unternehmens beitragen. 
 

 
Wir bieten zudem Praktikumsplätze für Erzieher/innen und Heilerziehungspfleger/innen im Anerkennungsjahr 
und sind eine anerkannte Einsatzstelle für Helfer/innen im FSJ/FÖJ und BFD. 
 
Bitte berücksichtigen Sie die Bestimmungen zum Datenschutz. Sie finden die Ausführungen dazu unter 
www.bdks.de im Footer unter „Datenschutz“.  
 
 

http://www.bdks.de/

