
 
 

   

Wir suchen Sie als Koch (m/w/d) 
 
Zur Unterstützung im Geschäftsbereich Arbeiten des Baunataler Diakonie Kassel e.V., im Bereich Küche der 
Hofgeismarer Werkstätten, suchen wir Sie zum baldmöglichsten Eintritt im Rahmen einer Teilzeitbeschäftigung 
mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 38,0 Stunden. Die Stellenbesetzung erfolgt zunächst im Rahmen einer 
Krankheitsvertretung befristet für die Dauer von 6 Monaten, an einer langfristigen Zusammenarbeit sind wir aber 
grundsätzlich interessiert.  
  
Der Standort Hofgeismar verfügt über Versorgungsangebote in Form einer Küche und einer Kantine, die den 
Klienten ein Mittagessens- und Kantinenangebot bereitstellt. Am Standort Hofgeismar umfasst die Versorgung 
aktuell ca. 180 Klienten sowie ca. 60 Mittagessen für externe Kunden. 

 
 

Diese Aufgaben erwarten Sie: 

• Mitgestaltung des Bereiches Küche/Kantine 

• Mitwirkung bei der Bereitstellung der Gemeinschaftsverpflegung am Standort in einem Team beste-
hend aus Mitarbeitern und Klienten 

• Koordination der Versorgungsangebote 

• Umsetzung der HACCP-Verordnungen 

• Anleitung, Unterstützung und Betreuung von Klienten in den Bereichen Küche und Hauswirtschaft  

• Mitwirkung bei der Durchführung pädagogischer Maßnahmen und therapeutischer Angebote für die 
Klienten, wie bspw.  

o Planung und Durchführung von Koch- und Backprojekten  
o Entwicklung von Fördermöglichkeiten 

 
Das bringen Sie mit:  

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung als Koch  

• Idealerweise haben Sie mehrjährige Berufserfahrungen im erlernten Berufsfeld, vorzugsweise in der 
Großküche eines vergleichbaren Sozialunternehmens 

• Sie verfügen über pädagogisches Einfühlungsvermögen und bringen ein besonderes Interesse für un-
sere Klientel und die Arbeit mit geistig und körperlich behinderten Menschen mit 

• Eigenverantwortlichkeit, Engagement und hohes Verantwortungsbewusstsein zeichnen Ihre Arbeits-
weise aus  

• Sie verfügen über eine ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit  

• Fundierte Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Hygieneverordnung und des Infektionsschutzge-
setzes werden erwartet 

• Führerschein B (zuvor Klasse 3) ist wünschenswert 

• Ein sicherer Umgang mit moderner EDV rundet Ihr Profil ab  
 

Das bieten wir Ihnen:  

• Vergütung nach AVR.KW (Arbeitsvertragsrichtlinien für den Bereich des Diakonischen Werkes in 
Kurhessen-Waldeck e.V.)  

• Qualifizierte fachliche Einarbeitung  

• Freiraum und eine gute Teamatmosphäre, in der Sie Ideen entwickeln und umsetzen können 

• Attraktive Sozialleistungen und Fortbildungsmöglichkeiten 
 

 



 

 

Finden Sie sich hier wieder?  
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Referenznummer 1210 bis zum 
30.06.2021 an das Personalmanagement, judit.hinz@bdks.de, Tel. 0561/94951-334. Bei der Übermittlung Ihrer 
Unterlagen per Mail verwenden Sie bitte ausschließlich PDF-Dateien.  
 
Nach Abschluss des Auswahlverfahrens erfolgt die Vernichtung der Unterlagen gemäß der gültigen Daten-
schutzbestimmungen. 
 
Bei Fragen zum Einsatzbereich wenden Sie sich bitte an:  
Markus Vollmer, Werkstattleitung WfbM Hofgeismar, markus.vollmer@bdks.de, Tel. 05671/998422  
 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen, die zur Vielfalt unseres Unternehmens beitragen. 
 

 
Wir bieten zudem Praktikumsplätze für Erzieher/innen und Heilerziehungspfleger/innen im Anerkennungsjahr 
und sind eine anerkannte Einsatzstelle für Helfer/innen im FSJ / FÖJ und BFD. 
 
Bitte berücksichtigen Sie die Bestimmungen zum Datenschutz. Sie finden die Ausführungen dazu unter 
www.bdks.de im Footer bzw. in der Fußzeile unter „Datenschutz“.  

 
 

http://www.bdks.de/

