
 

  

 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine*n 
 

Gruppenmitarbeiter*in (m/w/d) 
 
Zur Unterstützung im Geschäftsbereich Arbeiten des Baunataler Diakonie Kassel e.V., im Bereich der 
Produktion der Hofgeismarer Werkstätten, suchen wir Sie im Rahmen einer Teilzeitbeschäftigung mit 
einer wöchentlichen Arbeitszeit von 38,00 Stunden. Die Stelle ist zunächst befristet für die Dauer von 
zwei Jahren; an einer langfristigen Zusammenarbeit sind wir aber grundsätzlich interessiert.  
 
In den Hofgeismarer Werkstätten arbeiten rund 120 Menschen mit einer geistigen oder mehrfachen Be-
hinderung in den Bereichen Verpackung, Konfektionierung, Montage von Fertigteilen oder Baugruppen, 
Lager und Logistik.  
 
Diese Aufgaben erwarten Sie:  

• Durchführung und Dokumentation gruppenbezogener Fertigungsabläufe, Fertigungskontrollen so-
wie Erledigung der entsprechenden Nachweisführung (z.B. Lieferscheine, Unterweisungen usw.) 

• Bereitstellung entsprechender Arbeits- und Hilfsmittel für die Gruppe und jeden Einzelnen sowie 
Organisation der Verteilung der Arbeiten innerhalb der Gruppe  

• Mitwirkung bei der Organisation von Projekten 

• Durchführung und Dokumentation individueller Betreuung / Assistenz  

• Mitwirkung und Zuarbeit beim Aktualisieren und Führen der Begleitakte in schriftlicher und elektro-
nischer Form  

• Gruppenangebote zu Qualifizierungsmaßnahmen durchführen, dokumentieren und überprüfen  

• Mitwirkung bei der Planung der individuellen Arbeitsplatzgestaltung und deren Durchführung nach 
Vorgaben  

 
Das bringen Sie mit:  

• Eine handwerkliche Ausbildung, gern in Kombination mit einem qualifizierten Abschluss als Erzie-
her*in, Ergotherapeut*in, Arbeitserzieher*in, Arbeitspädagoge*in, Beschäftigungs- und Arbeitsthe-
rapeut*in oder Geprüfte Fachkraft für Arbeits- und Berufsförderung  

• Erfahrung im Umgang mit Menschen mit geistiger und körperlicher Behinderung im beschriebenen 
Kontext 

• Selbständige Arbeitsweise, schnelle Auffassungsgabe und Verantwortungsbewusstsein 

• Ausgeprägte soziale Kompetenzen sowie eine positive und optimistische Grundhaltung 

• Besondere physische und psychische Belastbarkeit  

• Teamfähigkeit, Flexibilität 

• Sicherer Umgang mit moderner IT  
 
Das bieten wir Ihnen:  

• Vergütung nach AVR.KW (Arbeitsvertragsrichtlinien für den Bereich des Diakonischen Werkes in 
Kurhessen-Waldeck e.V.)  

• Qualifizierte fachliche Einarbeitung  

• Freiraum und eine gute Teamatmosphäre, in der Sie Ideen entwickeln und umsetzen können 

• Attraktive Sozialleistungen und Fortbildungsmöglichkeiten 



 

 

• weisführung (z.B. Lieferscheine, Unterweisungen usw.) 
Finden Sie sich hier wieder?  
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Referenznummer 1290 
bis zum 30.11.2021 an das Personalmanagement, judit.hinz@bdks.de, Telefon: 0561 / 94951-334. 
Bei der Übermittlung Ihrer Unterlagen per Mail verwenden Sie bitte ausschließlich PDF-Dateien. 
 
Nach Abschluss des Auswahlverfahrens erfolgt die Vernichtung der Unterlagen gemäß der gültigen 
Datenschutzbestimmungen.   
 
Bei Fragen zum Einsatzbereich wenden Sie sich bitte an:  
Markus Vollmer, Werkstattleitung, markus.vollmer@bdks.de, Telefon: 05671 / 9984-22 oder 0151 / 182 
504 06 
 

 
Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen, die zur Vielfalt unseres Unternehmens beitragen. 
Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Wir bieten zudem Praktikumsplätze für Erzieher*innen und Heilerziehungspfleger*innen im Anerken-
nungsjahr und sind eine anerkannte Einsatzstelle für Helfer*innen im FSJ/FÖJ und BFD. 
 
Bitte berücksichtigen Sie die Bestimmungen zum Datenschutz. Sie finden die Ausführungen dazu unter 
www.bdks.de im Footer unter „Datenschutz“.  
 

http://www.bdks.de/

