
 

  

Wir wachsen weiter!  
 
Vor diesem Hintergrund suchen wir zum nächstmöglichen Eintritt in den Werteverbund 

 

Mitarbeiter*innen in der Betreuung (m/w/d)  
 
in Teilzeitbeschäftigung (wöchentliche Arbeitszeit zwischen 19,50 und 35,00 Stunden) im Rahmen un-
befristeter Arbeitsverhältnisse. 
 
Sie wollen sich weiterentwickeln und suchen nach einer neuen beruflichen Herausforderung? Wir bie-
ten Ihnen jederzeit die Möglichkeit, in der Betreuung (Tag- und / oder Nachtdienst) in einer unserer 
Wohngruppen in Hofgeismar, Baunatal, Wabern oder Kassel tätig zu sein. Werden Sie Teil der bdks 
und prägen Sie gemeinsam mit uns die Werte Akzeptanz, Respekt und Anerkennung! 
 
Diese Aufgaben erwarten Sie: 

• Förderung und Erhaltung von Fähigkeiten der Bewohner*innen durch aktivierende Betreuung und 
Pflege gemäß der Hilfe- und Betreuungspläne  

• Durchführung tagesstrukturierender und freizeitgestaltender Maßnahmen 

• Durchführung lebenspraktischer Trainings (z.B. Hausarbeit, Einkaufen, Umgang mit Geld) 

• Mitarbeit bei der Erstellung der individuellen Hilfe- und Betreuungsplanung  

• Gestaltung von Teilhabemöglichkeiten im Sozialraum 
 
Das bringen Sie mit:  

• Abgeschlossene pädagogische oder pflegerische Ausbildung sowie  

• erste praktische Erfahrung in der Betreuung von Menschen mit einer geistigen Behinderung und / 
oder psychischen Erkrankung 

• Teamfähigkeit und Flexibilität 

• Eigenständiges Arbeiten sowie schnelle Auffassungsgabe  

• Verantwortungsbewusstsein 
 
Das bieten wir Ihnen:  

• Ein krisenfestes, unbefristetes Arbeitsverhältnis 

• Vergütung nach AVR.KW (Arbeitsvertragsrichtlinien für den Bereich des Diakonischen Werkes in 
Kurhessen-Waldeck)  

• Arbeitgeberfinanzierte, zusätzliche Altersversorgung 

• Jahressonderzahlung 

• Möglichkeit des Fahrrad-Leasings  

• Angebote der betrieblichen Gesundheitsförderung kostenlos und während der Arbeitszeit 

• Individuelle, arbeitgeberfinanzierte Personalentwicklung bzw. Fort- und Weiterbildung 

• Qualifizierte, fachliche Einarbeitung  

• Freiraum und eine gute Teamatmosphäre, in der Sie Ideen entwickeln und umsetzen können 

• Hospitationen, um Ihren künftigen Arbeitsplatz bereits im Vorfeld kennenzulernen 
 
Wann dürfen wir Sie im Rahmen eines Begrüßungstages für neue Mitarbeitende persönlich be-
grüßen? 
Senden Sie uns gern Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Referenznummer 1322 und 
Ihres bevorzugten Arbeitsortes an: info@bdks.de   
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Bei der Übermittlung Ihrer Unterlagen per Mail verwenden Sie bitte ausschließlich PDF-Dateien.  
 
Nach Abschluss des Auswahlverfahrens erfolgt die Vernichtung der Unterlagen gemäß der gültigen 
Datenschutzbestimmungen.   
 
Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen, die zur Vielfalt unseres Unternehmens beitragen. 
Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Wir sind eine anerkannte Einsatzstelle für Helfer*innen im FSJ / FÖJ und BFD. 
 
Bitte berücksichtigen Sie die Bestimmungen zum Datenschutz. Sie finden die Ausführungen dazu unter 
www.bdks.de im Footer bzw. in der Fußzeile unter „Datenschutz“.  
 

http://www.bdks.de/

