
 

  

Zum 01.03.2022 suchen wir eine*n 
 

Mitarbeiter*in in der Betreuung mit erweitertem Tätigkeitsspektrum 
(m/w/d) - zwei Stellen  
 
Zur Unterstützung in unserem Wohnverbund Stadt Kassel/Kaufungen innerhalb der Diakonie-Wohn-
stätten gemeinnützige GmbH suchen wir Sie in Teilzeitbeschäftigung mit einer wöchentlichen Arbeits-
zeit von 19,50 Stunden (Kleiner Holzweg) und 35,00 Stunden (Gustav-Heinemann-Wohnanlage). 
Ihr Einsatz ist ausschließlich für den Nachtdienst vorgesehen. 
 
Diese Aufgaben erwarten Sie: 
• Durchführung von Pflegemaßnahmen (z.B. Lagerungen, Inkontinenzversorgung) am Abend, in der 

Nacht und am Morgen 
• Medikamentenvergabe sowie Umsetzung angeordneter Gesundheitsmaßnahmen 
• Dokumentation in den Begleitakten der Bewohner*innen  
• Vernetzung mit den Kolleg*innen des Tagdienstes sowie dem Fachdienst Pflege 
 
Das bringen Sie mit: 
• Qualifizierter Abschluss als Gesundheits- und Krankenpfleger*in oder Altenpfleger*in  

• Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit geistiger und körperlicher Behinderung 

• Teamfähigkeit und eine gute Organisationsfähigkeit 

• Eigenständiges Arbeiten, schnelle Auffassungsgabe und Verantwortungsbewusstsein 
 
Das bieten wir Ihnen:  
• Vergütung nach AVR.KW (Arbeitsvertragsrichtlinien für den Bereich des Diakonischen Werkes in 

Kurhessen-Waldeck)  
• Übertarifliche Zulage in Höhe von 250,00 EUR brutto (bei einer Vollzeitstelle) für die Tätigkeit im 

Dauernachtdienst  
• Attraktive Sozialleistungen 
• Qualifizierte fachliche Einarbeitung  
• Freiraum und eine gute Teamatmosphäre, in der Sie Ideen entwickeln und umsetzen können 
 
Unsere Einrichtung „Kleiner Holzweg“ bietet mit einer Wohngruppe sowie acht barrierefreien Apparte-
ments ein differenziertes Wohnangebot für 16 Menschen mit geistiger und mehrfacher Behinderung.  
 
In der Gustav-Heinemann-Wohnanlage in Kassel-Waldau leben insgesamt 101 Bewohner*innen mit  
unterschiedlich schweren Behinderungen oder Verhaltensauffälligkeiten. 
 
Finden Sie sich hier wieder?  
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Referenznummer 1327 
und der gewünschten Stundenzahl bis zum 14.02.2022 an: Michaela Nödler, Personalmanagement,  
michaela.noedler@bdks.de, Tel. 0561 / 94951-332. Bei der Übermittlung Ihrer Unterlagen per Mail verwen-
den Sie bitte ausschließlich PDF-Dateien. 
 
Nach Abschluss des Auswahlverfahrens erfolgt die Vernichtung der Unterlagen gemäß der gültigen 
Datenschutzbestimmungen.   



 

 

Bei Fragen zum Einsatzbereich wenden Sie sich bitte an:  
Jan Röse, Wohnverbundsleitung, jan.roese@bdks.de, Tel. 0561 / 57005-20  
Steffen Knoop, Abteilungsleitung (Kleiner Holzweg), steffen.knoop@bdks.de, Tel. 0171 / 8666503  
Lucas Rieger, Abteilungsleitung (Gustav-Heinemann-Wohnanlage), lucas.rieger@bdks.de, Tel. 0561 / 
57005-25  
 
Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen, die zur Vielfalt unseres Unternehmens beitragen. 
Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Wir bieten zudem Praktikumsplätze für Erzieher*innen und Heilerziehungspfleger*innen im Anerken-
nungsjahr und sind eine anerkannte Einsatzstelle für Helfer*innen im FSJ/FÖJ und BFD. 
 
Bitte berücksichtigen Sie die Bestimmungen zum Datenschutz. Sie finden die Ausführungen dazu unter 

www.bdks.de im Footer unter „Datenschutz“.  

 

http://www.bdks.de/

