
 

  

Zum 01.10.2022 suchen wir eine*n  
 

Koordinator*in Pflege (m/w/d) 
 
Zur Unterstützung unseres Wohnverbundes Landkreis Kassel / Schwalm-Eder für Menschen mit einer 
geistigen, körperlichen und mehrfachen Behinderung innerhalb des Baunataler Diakonie Kassel e.V. su-
chen wir Sie im Rahmen eines unbefristeten Dienstverhältnisses in Teilzeitbeschäftigung mit einer wö-
chentlichen Arbeitszeit von 25,00 Stunden.  
 
Diese Aufgaben erwarten Sie: 

• Anleitungen / Schulungen im Bereich Pflege für Wohngruppenmitarbeitende sowie Unterstützung bei 
speziellen pflegerischen Tätigkeiten 

• Beteiligung an der Erarbeitung von Pflegestandards, Pflegedokumentationen  

• Medikamentenbestellung und -lagerung  

• Bestellung sonstiger medizinischer Pflegeprodukte  

• Hilfsmittelbeantragung und -verwaltung  

• Unterstützung der Mitarbeitenden der Wohngruppen bei Kontakten zu externen Ansprechpartner*in-
nen (Beratungsstellen, Behörden, Ärzten etc.) sowie in der Angehörigenarbeit  

• Sprechstundenorganisation für Haus- und Fachärzte  

• Unterstützung der Wohngruppen in der Sterbebegleitung 

• Formularwesen  

• Entlassungsmanagement  
 
Das bringen Sie mit:  

• Qualifizierter Abschluss als Gesundheits- und Krankenpfleger*in oder Altenpfleger*in bzw. vergleich-
barer Studienabschluss  

• praktische Erfahrungen als Pflegefachkraft  

• Erfahrung in der Betreuung und Pflege von Menschen mit einer geistigen Behinderung (wünschens-
wert)  

• Selbständige Arbeitsweise, schnelle Auffassungsgabe und Verantwortungsbewusstsein 

• Ausgeprägte Sozialkompetenz im Umgang mit Bewohner*innen, Angehörigen und Mitarbeitenden  

• Motivation zur beruflichen Weiterentwicklung  

• Sicherer Umgang mit moderner IT  

• Teamfähigkeit, Flexibilität 

• PKW-Führerschein  
 
Das bieten wir Ihnen:  

• Vergütung nach AVR.KW (Arbeitsvertragsrichtlinien für den Bereich des Diakonischen Werkes in 
Kurhessen-Waldeck)  

• Qualifizierte fachliche Einarbeitung  

• Freiraum und eine gute Teamatmosphäre, in der Sie Ideen entwickeln und umsetzen können 

• Zusätzliche arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge 

• Arbeitgeberfinanzierte Fortbildungsmöglichkeiten, individuelle Personalentwicklung 

• Angebote der betrieblichen Gesundheitsförderung kostenlos und während der Arbeitszeit 

• Option eines Job-Bikes 



 

 

Ihr Einsatz erstreckt sich über die beiden Standorte unserer Waberner Wohnstätten (Pfadwiesen 83 a-c 
und Fritzlarer Straße 30) und anteilig in den Baunataler Wohnstätten. Ihre Tätigkeit erfolgt in enger Zu-
sammenarbeit und Absprache mit dem Fachdienst Pflege, dem die Verantwortung für die gesamten Bau-
nataler und Waberner Wohnstätten obliegt. 
 
Finden Sie sich hier wieder?  
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Referenznummer 1397 bis 
zum 29.08.2022 an das Personalmanagement, iris.lotze@bdks.de, Tel.: 0561 / 94951-327. Bei der Über-
mittlung Ihrer Unterlagen per Mail verwenden Sie bitte ausschließlich PDF-Dateien. 
 
Nach Abschluss des Auswahlverfahrens erfolgt die Vernichtung der Unterlagen gemäß der gültigen Da-
tenschutzbestimmungen.  
 
Bei Fragen zum Einsatzbereich wenden Sie sich bitte an:  
Christine Reichl, Wohnverbundsleitung, christine.reichl@bdks.de, Telefon: mobil 0151 18 250 405 
 
Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen, die zur Vielfalt unseres Unternehmens beitragen. Be-
werber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Wir bieten zudem Praktikumsplätze für Erzieher*innen und Heilerziehungspfleger*innen im Anerken-
nungsjahr und sind eine anerkannte Einsatzstelle für Helfer*innen im FSJ/FÖJ und BFD. 
 
Bitte berücksichtigen Sie die Bestimmungen zum Datenschutz. Sie finden die Ausführungen dazu unter 
www.bdks.de im Footer unter „Datenschutz“.  
 

http://www.bdks.de/

