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Die bdks ist ein kirchlich-diakonisches Unternehmen in den Bereichen Behinderten- und Suchthilfe, mit
eigenen Einrichtungen und verschiedenen Beteiligungen.

Insgesamt arbeiten und wohnen bei der bdks 3.000 Menschen. Fur Gber 1.400 Menschen mit geistiger,
seelischer und mehrfacher Behinderung bietet die bdks vielféltige Arbeitsangebote und unterschiedliche
Wohnangebote.

Zum n&chstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir eine*n

Textilreinigermeister*in (m/w/d)

Zur Leitung der Wascherei der Caldener Werkstéatten innerhalb des Baunataler Diakonie Kassel e.V.
suchen wir Sie im Rahmen eines unbefristeten Dienstverhéaltnisses in Vollzeit mit einer wéchentlichen Ar-
beitszeit von 39,00 Stunden.

Diese Aufgaben erwarten Sie:

e Personaleinsatzplanung

e Organisation, Durchfiihrung, Optimierung und Uberwachung der Arbeitsablaufe
e Verantwortung fur alle produktionsrelevanten Aufgabenbereiche

e Gewabhrleistung der Sicherheit fir alle Aufgabenbereiche

e Arbeiten nach den QM-Standards in der Produktion

e Verantwortliche Bestellung von Betriebsmaterial

¢ Koordination von Wartungs- und Reparaturmafl3nahmen

Das bringen Sie mit:

e Abschluss als Meister*in Textilreinigung — wiinschenswert geprufte Fachkraft zur Arbeits- und Berufs-
foérderung (gFAB) oder Sonderpadagogische Zusatzausbildung (SPZ)

Mehrjahrige Branchenerfahrung in der Textilreinigung

Einflhlungsvermdgen im Umgang mit Menschen mit Behinderung

Selbstandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

Dienstleistungsorientierung und kundenorientiertes Verhalten

Zuverlassigkeit, Flexibilitat und Teamfahigkeit

Das bieten wir Ihnen:

e Vergutung nach AVR.KW (Arbeitsvertragsrichtlinien fiir den Bereich des Diakonischen Werkes in
Kurhessen-Waldeck)

Freiraum und eine gute Teamatmosphare, in der Sie Ideen entwickeln und umsetzen kénnen
Zusétzliche arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

Arbeitgeberfinanzierte Fortbildungsmaglichkeiten, individuelle Personalentwicklung

Angebote der betrieblichen Gesundheitsforderung kostenlos und wahrend der Arbeitszeit

Option eines Job-Bikes

Finden Sie sich hier wieder?
Dann freuen wir uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe der Referenznummer 1460 bis
zum 31.03.2023 an das Personalmanagement, judit.hinz@bdks.de, Telefon: 0561 / 94951-334.

Bei der Ubermittlung Ihrer Unterlagen per Mail verwenden Sie bitte ausschlieBlich PDF-Dateien.
Nach Abschluss des Auswahlverfahrens erfolgt die Vernichtung der Unterlagen gemaR der giltigen Da-
tenschutzbestimmungen.

Bei Fragen zum Einsatzbereich wenden Sie sich bitte an:
Markus Vollmer, Werkstattleitung WfbM Calden, markus.vollmer@bdks.de, Telefon: 05674 / 9986-11 oder
mobil 0151 / 182 504 06

Wir freuen uns Uber Bewerbungen von Menschen, die zur Vielfalt unseres Unternehmens beitragen. Be-
werber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Wir bieten zudem Praktikumsplatze fir Erzieher*innen und Heilerziehungspfleger*innen im Anerkennungs-
jahr sowie Praktikumsplatze im Rahmen der Praxisintegrierten Ausbildung (PIA) zum/zur staatlich aner-
kannte*n Erzieher*in. Wir sind eine anerkannte Einsatzstelle fur Helfer*innen im FSJ/FOJ und BFD.

Bitte berticksichtigen Sie die Bestimmungen zum Datenschutz. Sie finden die Ausfiihrungen dazu unter
www.bdks.de im Footer unter ,Datenschutz®.
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