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Die bdks ist ein kirchlich-diakonisches Unternehmen in den Bereichen Behinderten- und Suchthilfe, mit
eigenen Einrichtungen und verschiedenen Beteiligungen.

Insgesamt arbeiten und wohnen bei der bdks 3.000 Menschen. Fur Gber 1.400 Menschen mit geistiger,
seelischer und mehrfacher Behinderung bietet die bdks vielféltige Arbeitsangebote und unterschiedliche
Wohnangebote.

Zum 01.10.2023 suchen wir eine*n

Koch / K6chin (m/w/d)

zur Verstarkung unseres Teams im Fachbereich Verpflegungsmanagement innerhalb des bdks-Werte-
verbundes im Rahmen eines unbefristeten Dienstverhaltnisses in Voll- oder Teilzeit.

Ihr Einsatz wird im Rahmen einer ,,Springertatigkeit“ erfolgen. Einsatzorte sind im Wesentlichen alle
Kichen im Geschéftsbereich Arbeiten des Baunataler Diakonie Kassel e.V. sowie Einsatze im Kiichen-
bereich der Tochterfirma Blaukreuz-Zentrum gGmbH.

Die Standorte im Geschéftsbereich Arbeiten des Baunataler Diakonie Kassel e.V. verfiigen jeweils tiber
Versorgungsangebote in Form einer Kiche und eines Kioskbereiches sowie der Bereitstellung von Mit-
tagessen fur Mitarbeiter*innen mit und ohne Behinderung. Innerhalb der Blaukreuz-Zentrum gGmbH um-
fasst das Versorgungsangebot neben dem Mittag- und Abendessen auch das Frihstiick.

Ihr Dienstvorgesetzter ist Herr Timo Jahn, Leitung Fachbereich Verpflegungsmanagement, der auch die
Einsatzorte jeweils nach dem aktuellen Bedarf bestimmt.

Sie sind entweder an die Zentralkiiche der WfbM Baunatal oder die Kiiche der WfbM Hofgeismar ange-
bunden. Sobald ein geplanter oder kurzfristiger Vertretungsbedarf entsteht, werden Sie am Vertretungsort
eingesetzt.

Es wird einen Dienstplan mit geregelten Arbeitszeiten geben. Sie arbeiten in einem festen Zeitfenster von
montags bis freitags an einem Ort. Bei akuten Personalengpéssen sind Abweichungen denkbar, in Aus-
nahmeféllen kann auch ein Einsatz an Wochenenden und Feiertagen erforderlich sein.

Diese Aufgaben erwarten Sie:

Mitgestaltung des Bereiches Kiiche / Kantine

Mitwirkung bei der Bereitstellung der Gemeinschaftsverpflegung am Standort in einem Team beste-
hend aus Mitarbeiter*innen und Klient*innen

Umsetzung der HACCP-Verordnungen

Anleitung, Unterstitzung und Betreuung von Klient*innen in den Bereichen Kiiche und Hauswirt-
schaft

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene Berufsausbildung als Koch / Kdchin

Idealerweise mehrjahrige Berufserfahrungen im erlernten Berufsfeld, vorzugsweise in einer GroRku-
che

Empathie sowie besonderes Interesse fiir unsere Klient*innen und die Arbeit mit geistig und korper-
lich behinderten Menschen

Eigenverantwortlichkeit, Engagement und hohes Verantwortungsbewusstsein zeichnen lhre Arbeits-
weise aus

Ausgepragte Kommunikations- und Teamféahigkeit

Fundierte Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Hygieneverordnung und des Infektions-
schutzgesetzes

Fuhrerschein B (zuvor Klasse 3) ist Voraussetzung
Sicherer Umgang mit moderner IT
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Das bieten wir lhnen:

e Vergitung nach AVR.KW (Arbeitsvertragsrichtlinien fiir den Bereich des Diakonischen Werkes in
Kurhessen-Waldeck e.V.)

Qualifizierte fachliche Einarbeitung

Freiraum und eine gute Teamatmosphére, in der Sie Ideen entwickeln und umsetzen kénnen
Zusatzliche arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

Arbeitgeberfinanzierte Fortbildungsmdglichkeiten, individuelle Personalentwicklung
Angebote der betrieblichen Gesundheitsférderung kostenlos und wahrend der Arbeitszeit
Firmen-Kfz zum Erreichen der verschiedenen Standorte

Option eines Job-Bikes

Corporate Benefits

Finden Sie sich hier wieder?
Dann freuen wir uns Uber lhre aussagekréftige Bewerbung unter Angabe der Referenznummer 1505
bis zum 30.06.2023 an das Personalmanagement, iris.lotze@bdks.de, Telefon: 0561 / 94951-327.

Bei der Ubermittlung Ihrer Unterlagen per Mail verwenden Sie bitte ausschlieRlich PDF-Dateien.

Nach Abschluss des Auswahlverfahrens erfolgt die Vernichtung der Unterlagen gemal der gultigen
Datenschutzbestimmungen.

Bei Fragen zum Einsatzbereich wenden Sie sich bitte an:
Timo Jahn, Leitung Fachbereich Verpflegungsmanagement, timo.jahn@bdks.de, Telefon: 0561 /
94951-133

Wir freuen uns Uber Bewerbungen von Menschen, die zur Vielfalt unseres Unternehmens beitragen.
Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Wir bieten zudem Praktikumsplatze fur Erzieher*innen und Heilerziehungspfleger*innen im Anerken-
nungsjahr sowie Praktikumsplatze im Rahmen der Praxisintegrierten Ausbildung (PIA) zum/zur staatlich
anerkannte*n Erzieher*in. Wir sind eine anerkannte Einsatzstelle fiir Helfertinnen im FSJ / FOJ und
BFD.

Bitte berucksichtigen Sie die Bestimmungen zum Datenschutz. Sie finden die Ausfiihrungen dazu un-
ter www.bdks.de im Footer unter ,Datenschutz®.
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http://www.bdks.de/

