Wir freuen uns, dass wir lhr Interesse geweckt haben und Sie sich flr eine Mitarbeit in unserem
Sozialunternehmen interessieren.

Der Baunataler Diakonie Kassel e.V. ist ein kirchlich-diakonisches Unternehmen mit eigenen
Einrichtungen und Beteiligungen in den Bereichen der Behindertenhilfe und Suchthilfe.

Im Bereich Behindertenhilfe unterhalt der Verein Wohneinrichtungen und anerkannte Werkstat-
ten fir Menschen mit Behinderung sowie Integrationsunternehmen nach § 132 SGB IX in Stadt
und Landkreis Kassel und im Schwalm-Eder-Kreis.

Zum schnellstmoglichen Eintritt ist im Geschéaftsbereich Arbeiten im Hofgut Hofgeismar die Stelle
als
Mitarbeiter im Sozialen Dienst (m/w) im Hofgut Hofgeismar

zu besetzen. Die wdchentliche Arbeitszeit betragt 22,0 Stunden.

Im Bereich des Hofgutes Hofgeismar, der aus den Abteilungen Landwirtschaft, Gartnerei und
Werkhof besteht, finden zur Zeit 78 Menschen mit Handicap (MAmMH) Arbeitsméglichkeiten. Der
Soziale Dienst steht den MAmH, ihren Angehdrigen und Betreuern sowie den zustandigen pada-
gogischen Fachkraften wahrend des rehabilitativen Prozesses der Teilhabe am Arbeitsleben
unterstitzend und begleitend zur Verfugung.

lhre Aufgaben:
e Sicherung der Teilhabe am Arbeitsleben und am Leben in der Gemeinschaft, Qualifizie-
rung und Produktion
e Erstellung von Entwicklungsberichten, Eingliederungsplanen und/oder Férderantragen
e Zusammenarbeit mit zustandigen Behdrden, Institutionen und Kostentragern
e Interne und externe Vernetzung und Kooperation

Unser Anforderungsprofil:
e Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium im Sozialwesen oder vergleichbarer Fach-

richtung

¢ Die Aufgabenstellung von Sozialen Diensten im Sinne der Werkstéatten-VO ist Ihnen be-
kannt.

e Umfangreiche Kenntnisse der rechtlichen Grundlagen der Arbeit in einer WfbM setzen wir
voraus

Mehrjéhrige Berufserfahrung idealerweise in einer Einrichtung der Eingliederungshilfe
Gute Kenntnisse in konzeptioneller Arbeit

Systematische, zielgerichtete und ergebnisorientierte Arbeitsweise

Erfahrungen in der Projektarbeit

Vorbildliche Umgangsformen

Sicherer Umgang mit moderner IT

Fur detaillierte Fragen zum Einsatzbereich und der Funktion steht Ihnen der Werksattleiter, Herr
Timo Jahn, Tel. 0561 94951-133, gern zur Verfiigung.

Der Baunataler Diakonie Kassel e.V. bietet Ihnen eine leistungsorientierte Vergitung gemafl AVR.KW
(Arbeitsvertragsrichtlinien fir den Bereich des Diakonischen Werkes in Kurhessen-Waldeck). Soziale



Leistungen einschlieR3lich Zusatzversorgung gehdren ebenso wie Fortbildungsmaglichkeiten zu den
Angeboten unseres Sozialunternehmens. Wir sind eine Mitgliedseinrichtung der Diakonie Hessen -
Diakonisches Werk in Hessen und Nassau und Kurhessen-Waldeck e.V. und erwarten die Zugehorig-
keit zu einer christlichen Kirche sowie die Bejahung des diakonischen Auftrages. Von allen Bewerbe-
rinnen und Bewerbern erwarten wir Verstandnis und Einfihlungsvermégen im Umgang mit Menschen
mit Handicap.

Bewerber/innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Wir bitten um Zusendung von Bewerbungsunterlagen in Kopie oder per E-Mail, da eine Riicksen-
dung der Dokumente nicht erfolgt, sondern diese entsprechend der giiltigen Datenschutzbestim-
mungen vernichtet werden. Richten Sie bitte lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum
23.08.2017 an die unten stehende Anschrift oder in elektronischer Form an die unten angegebe-
ne E-Mail Adresse:

Baunataler Diakonie Kassel e.V.
Kirchbaunaer StralRe 19
34225 Baunatal

Ilhre Ansprechpartnerin im Personalmanagement:
Frau Beate Neumann
Tel. 0561 94951-122

beate.neumann@bdks.de

Wir freuen uns Uber Bewerbungen von Menschen, die zur Vielfalt unseres Unternehmens
beitragen.

Wir bieten zudem Praktikumspléatze fir Erzieherlnnen/ Heilerziehungspflegerinnen im Anerken-
nungsjahr und sind eine anerkannte Einsatzstelle fiir Helferinnen im FSJ/FOJ und BFD.



